
Future Skill Profil #10:  

Design-Thinking-Kompe-

tenz 

 

Definition: Das Future Skill Profil Design-Thin-

king-Kompetenz umfasst die Fähigkeit, konkrete 

Methoden einzusetzen, um ergebnisoffen in Bezug 

auf gegebene Problem- und Themenstellungen krea-

tive Entwicklungsprozesse durchzuführen und dabei 

alle Stakeholder in einen gemeinsamen Prozess zum 

Problem- und Lösungsdesign mit einzubeziehen.4  

 

Bezugskompetenzen: Flexibilität und Offenheit, 

Vielseitigkeit, Fähigkeit zum Perspektivwechsel, In-

terdisziplinarität 

 

Bedeutung: Als Innovationsökosysteme sind Future Organisations darauf angewiesen, 

konkrete Methodenskills einsetzen zu können, die die gegebenen sozialen Stakeholderkons-

tellationen in konkrete Problemdefinitions- und Lösungsdesigns miteinbezieht, wie es im 

Future Skill Profil Design-Thinking-Kompetenz repräsentiert ist.   

                                                 

4 Die Design-Thinking-Kompetenz wurde in der Delphi-Befragung nicht miterhoben. 


